SAINT-LOUIS-DU-

E’H q' Septembre 2026
- ol Numéro 280

A METTRE DANS VOTRE AGENDA

LE JOURNAL MUNICIPAL DE SAINT-LOUIS-DU-HA! HA!
Téléphone : 418-854-2260 Télécopieur : 418 854-0717
Site Internet : www.saintlouisduhaha.com
Courriel : municipalite@saintlouisduhaha.com
Facebook : Municipalite Saint-Louis du Ha Ha



Infos de votre mairesse

Mes chers citoyens,

Alors que I'été tire tranquillement a sa fin, je tiens a féliciter nos joueurs de balle molle, petits
et grands, pour la magnifique saison que vous venez de vivre. Votre énergie, votre esprit
d’équipe et votre passion ont animé notre communauté tout I'été. Je veux également souligner
les jeunes qui jouent au soccer, dont I'enthousiasme et la persévérance font la fierté de notre
municipalité.

Un immense merci au Comité des Loisirs pour la superbe activité de samedi dernier et pour sa
collaboration exemplaire avec le camp de jour. Votre engagement fait une réelle différence.

Je souhaite aussi offrir un merci tout spécial a nos monitrices, qui ont accompli un travail
remarquable tout au long de I'été. Grace a vous, nos jeunes ont profité de belles sorties, d’'une
programmation variée et d’'un environnement ou ils se sont sentis accueillis, encadrés et
valorisés.

Au camping du Lac Déle, la saison a été ponctuée de nombreux soupers, mais surtout de
beaux moments partagés et de temps de qualité pour profiter pleinement de I'été. Merci a
Michel Marquis et son équipe : vous avez contribué a faire de cette saison un véritable succes.
Merci spécial a Daphné Quirion, notre sauveteur des derniéres années, qui poursuivra dans
un autre domaine I'été prochain.

En fait, je tiens a remercier 'ensemble de nos employés municipaux. Jour aprés jour, vous
travaillez avec coeur et dévouement pour offrir a notre communauté un milieu de vie dont nous
pouvons étre fiers.

Septembre marque le retour a la routine pour plusieurs familles. Je souhaite une excellente
rentrée scolaire a tous mes petits citoyens... et aux plus grands aussi. Que cette nouvelle
année soit remplie d’apprentissages, de découvertes et de belles réussites.

Bonne rentrée a tous, et merci de faire de notre municipalité un endroit vivant et chaleureux!

Mélissa Lord,

Mairesse
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MUNICIPALITE DE SAINT-LOUIS-DU-HA! HA!

95, rue Saint-Charles
Saint-Louis-du-Ha! Ha!, Témiscouata, (Québec) GOL 35S0
Téléphone : 418-854-2260 Télécopieur : 418-854-0717

Le 8 septembre 2026
MOT DE BIENVENUE
CONFORMITE DU QUORUM
ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR
ADOPTION DU PROCES-VERBAUX :
Reéunion du 12 aolt 2026
SUIVI DES DOSSIERS
APPROBATION DES COMPTES ET DEBOURSES
CORRESPONDANCE :
AFFAIRES FINANCIERES
Autorisation pour le Chemflor Ferrique
GREFFE ET ORGANISATION
Modification de la date d’'une séance ordinaire du conseil municipal
SECURITE PUBLIQUE :
TRAVAUX PUBLICS :

Acceptation pour la réparation de la niveleuse de la voirie

Résolution programme d’aide a la voirie locale volet projets particuliers d’amélioration
par circonscription électorale de Riviere-du-Loup-Témiscouata

Autorisation d’achat d’'une carte cadeau pour I'occasion d’'une naissance
URBANISME :
Demande de dérogation mineur numéro 13080_610_2026_1095_DM

Avis de motion et dépét de projet du réglement numéro 471 modifiant le reglement de
lotissement 374 de la municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha!

Avis de motion et dép6t du réglement numéro 472 modifiant le réglement de zonage
numéro 373 et ses amendements de la municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha!



13
14
15-
17-

ACO-m2=A

A

LOISIRS, CULTURES ET VIE COMMUNAUTAIRES :

CAMPING DU LAC DOLE
AFFAIRES DIVERSES :
LEVEE DE L’ASSEMBLEE

A TOUS LES AUTOMOBILISTES

Petit rappel : faites preuve d’une grande prudence au volant, particulierement a
proximité des zones scolaires. Respectez les limites de vitesse affichées et
accordez la priorité aux piétons qui traversent aux passages prévus a cet effet.

A TOUS LES ETUDIANTS
BONNE RENTREE SCOLAIRE




CHRONIQUE MUNICIPALE

Voici le résumé des principaux sujets et
résolutions du conseil pour le mois
d’aolt 2026.
SEANCE ORDINAIRE DU MERCREDI 12
AOUT 2026

-Paiement de facture iA Energie inc.

-Adoption du reglement no 470 Code
d’éthique des élus municipaux

-Autorisation de signature et participation au
programme supplément au loyer Q7uébec
(PSLQ)

-Acceptation de la soumission — ramonage
cheminées 2026

Le texte de ce procés-verbal se retrouve sur
le site WEB de la municipalité de Saint-
Louis-du-Ha! Ha! a [l'adresse suivante:
Municipalite de Saint-Louis-du-Ha ! Ha !

SAVIEZ-VOUS ...
VERSEMENT DE TAXES

N’oubliez pas votre cinquiéme versement de
taxe municipale pour le 15 septembre. Merci
de votre collaboration.

FEMERTURE BUREAU MUNICIPAL

En raison du congé de la féte du Travalil, le
bureau municipal sera fermé le lundi 7
septembre. Prendre note que la séance du
conseil aura lieu le mardi 8 septembre a 20h
a la salle municipale.

INSTALLATION ABRIS D’HIVER

Selon l'article 8.2.1, les abris
d’hiver sont autorisés dans
toutes les zones s’ils respectent
toutes les dispositions suivantes :

e Les abris dhiver sont autorisés
pendant la période du 15 septembre
au 1¢" mai suivant ;

e Un maximum de 2 abris d’hiver par
logement est autorisé sur un terrain ;

e Les abris d’hiver doivent étre installés
a une distance minimale de 1.5 métre
d’'une ligne avant de terrain ou d’'une
borne-fontaine ;

e lLes abris dhiver doivent étre
construits d’'une structure métallique
et étre revétis de fagon uniforme
d’'une toile imperméabilisée, de tissu
de polyéthylene tissé et laminé ou de
panneaux de bois peints ou traités.

Pour plus d’informations, veuillez-vous informer
auprés de madame Lise Beaulieu, inspectrice
régional par courriel Ibeaulieu@mrctemis.ca.

RAMONAGE DES CHEMINEES

Nous procéderons au ramonage des
cheminées a partir de la mi-septembre.

FRIGO LIVRE-SERVICE
SURPLUS DE VOTRE JARDIN

S’il vous reste des lIégumes, fruits ou autres
récoltes de votre jardin, venez les déposer
au frigo libre-service afin d’en faire profiter la
communaute.

Un petit geste qui permet déviter le
gaspillage et de partager vos belles récoltes.

Le frigo libre-service est situé a I'extérieur du
Centre des loisirs.
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MUNICIPALITE DE SAINT-LOUIS-DU-HA! HA!

OFFRE D’EMPLOI
Opérateur de déneigement et travaux publics

La Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha! est a la recherche d’une personne fiable, polyvalent
et autonome afin de joindre son équipe des travaux publics pour la saison hivernale.

Le poste comprend principalement des opérations de déneigement, mais la personne retenue
sera également appelée a effectuer dives travaux d’entretien et des tdches connexes aux
travaux publics, selon les besoins de la Municipalité et les conditions météorologiques.

Principales responsabilités

Sous l'autorité du responsable des travaux publics, la personne titulaire du poste aura
notamment a :

o Effectuer les opérations de déneigement et de déglacage du réseau routier municipal;

o Opérer les véhicules et équipements de déneigement de la Municipalité;

o Effectuer les vérifications de base et veiller au bon fonctionnement des équipements
utilisés;
Participer a I'entretien et a la maintenance des véhicules, machineries et équipements;
Effectuer divers travaux d’entretien du réseau routier et des infrastructures municipales;
Effectuer des travaux manuels liés aux opérations des travaux publics;
Participer aux travaux d’entretien des batiments, des terrains et des équipements
municipaux;
o Effectuer des travaux d’entretien général, de réparation et de nettoyage;
o Effectuer toute autre tache connexe demandé par le responsable des travaux publics.

La personne recherchée doit étre préte a effectuer différentes taches liées aux travaux
publics et faire preuve de polyvalence. Le travail ne se limite pas aux opérations de
déneigement.

Profil recherché

Nous recherchons une personne :
e Fiable, responsable et ponctuelle;

Autonome et débrouillarde;

Polyvalente et apprécient la diversité des taches;

Capable de travailler seule et en équipe;

Ayant une bonne capacité d’adaptation;

Possédant une bonne condition physique et capable de travailler dans différentes

conditions météorologiques;

e Ayant de l'expérience en déneigement, en conduite de machinerie ou en travaux
publics, un atout.



Suite...

Exigences

e Détenir un permis de conduite, valide, classe 3;

e Posséder de I'expérience en conduite de machinerie et/ou en travaux de déneigement,
un atout.

 Etre disponible selon les besoins des opérations de déneigement, notamment lors des
précipitations;

e Etre disponible pour effectuer des taches variées en dehors des opérations de
déneigement.

Conditions de travail

Type de poste : Poste saisonnier, possibilité de discuter pour la saison estivale
Entre en fonction : A déterminer

Horaire : Variable selon les besoins des opérations et les conditions météorologiques
Rémunération : A discuter selon I'expérience et les qualifications

Pour postuler

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae a :
direction@saintlouisduhaha.com, le plutét possible.

Ls Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha! remercie toutes les personnes qui poseront leur
candidature. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha!
95, rue Saint-Charles
Saint-Louis-du-Ha! Ha! (Québec) GOL 3S0
Téléphone : 418-854-2260
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OFFRE D’EMPLOI
Responsable Gestion du Centre des loisirs

La Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha! est a la recherche d’'une personne dynamique et
polyvalente afin d’assurer la gestion et le bon fonctionnement de son Centre des loisirs.

Principales responsabilités

Sous l'autorité de la direction de la municipalité, la personne titulaire du poste aura notamment
a:
e Assurer la gestion quotidienne et le bon fonctionnement du Centre des loisirs;
Planifier les horaires de travail et assurer la coordination des employés du Centre;
Assurer la gestion des réservations, des activités et de 'utilisation des locaux;
Effectuer les taches administratives liées au fonctionnement du Centre;
Assurer la gestion des inventaires, des achats et des besoins en matériel;
Veiller a I'entretien, a la propreté et a la sécurité des lieux et des équipements;
Accueillir les citoyens, les organismes et les utilisateurs et assurer un bon service a la
clientéle ;
e Collaborer avec la Municipalité a I'organisation et au bon fonctionnement des activités
et des événements;
o Effectuer tous autre tadche connexe liée a la gestion du Centre des loisirs.

Profil recherché

Nous recherchons une personne :
¢ Autonome, responsable et débrouillarde;
Organisée et ayant un bon sens de la planification;
Possédant de bonnes aptitudes en communication et en gestion d’équipe;
Ayant de l'initiative et une bonne capacité a gérer les imprévus;
Offrant un excellent service a la clientéle.

Exigences

Etre 4gé d’au moins 18 ans;

Bonne capacité d’organisation et de planification;

Etre disponible sur un horaire variable de soir et de fin de semaine;
Permis de conduire, valide, un atout.

Conditions de travail

Entrée en fonction : Novembre 2026

Horaire : A déterminer selon les besoins du centre des loisirs

Rémunération : Le salaire sera établi en fonction de I'expérience, des compétences et des
qualifications de la personne retenue.

Pour postuler

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur candidature a la Municipalité de
Saint-Louis-du-Ha! Ha! par courriel : sec-adm@saintlouisduhaha.com plus tard le 4 Octobre
2026. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.



mailto:sec-adm@saintlouisduhaha.com

OFFRE D’EMPLOI

Responsable de I’entretien de la patinoire

La Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha! est a la recherche d’une personne ou d’'une équipe
pour assurer I'entretien et la qualité de la patinoire municipale durant la saison.

Il s’agit d’'un mandat contractuel pour la saison hivernale.

Principales responsabilités

e Assurer la préparation, I'arrosage et I'entretien de la glace afin d’en maintenir la qualité
optimale;

o Effectuer I'entretien de la glace avec I'aide de la Zamboni mise a la disposition par la
Municipalité;

e Déneiger la patinoire et vérifier quotidiennement I'état de la glace;

e Assurer I'entretien général du site et des équipements;

¢ Veiller au bon fonctionnement des installations et en collaboration avec le responsable
du centre des loisirs, fermer la patinoire lorsque les conditions de glace ne permettent
pas son utilisation;

o Effectuer toute autre tache liée a I'entretient et au bon fonctionnement de la patinoire.

Profil recherché

Nous recherchons une personne :
e Fiable, responsable et autonome;
En bonne forme physique et a l'aise de travailler a I'extérieure;
Débrouillarde et capable de s’adapter aux conditions météorologiques;
Détenir un permis de conduire valide;
Possédant des connaissances ou de I'expérience pertinentes en entretien de glace, un
atout.

Conditions de travail

Type de mandat : contrat pour la saison hivernale

Période : Décembre 2026 a mars 2027, selon les conditions météorologiques
Horaire : Variable selon les besoins et les conditions de glace
Rémunération : Selon les modalités convenues au contrat

Pour postuler

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur candidature a la Municipalité de
Saint-Louis-du-Ha! Ha! par courriel : sec-adm@saintlouisduhaha.com plus tard le 11 Octobre
2026. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha!
95, rue Saint-Charles
Saint-Louis-du-Ha! Ha! (Québec) GOL 3S0
Téléphone : 418-854-2260
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Organismes et loisirs

CHEVALIERS DE COLOMB

Les Chevaliers de Colomb vous invitent a leur réunion mensuelle, le jeudi 10 septembre a
19h30 a la salle municipale. Venez en grand nombre.

CERCLE DE FERMIERES

Chéres membres,

Tout comme la cloche qui sonne pour I'entrée scolaire, le moment est venu pour notre Cercle
de faire sa grande rentrée! Alors que nous reprenons nos belles activités, nous en profitons
pour souhaiter une excellente année scolaire a tous les éléves et étudiants de nos familles
et de notre communaute.

Nous vous invitons a participer en grand nombre a nos prochains rendez-vous de septembre.

Reprise des activités et diner d’accueil
o Date : 14 septembre
o 11h30 : Diner d’accueil (buffet froid) au colt de 10 $.
e 13h00 : Réunion du Cercle.
« Réservation et paiement: Obligatoire pour le diner au plus tard Ile10
septembre auprées de Marguerite, Micheline, ou directement par message sur
notre page Facebook.

Réunion des tisserandes
o Date : 21 septembre
e« Heure : 10h00
e Lieu : Au local habituel

Réunion Arts et textile
o Date : 24 septembre
e Horaire : De 9h00 a 16h00
« Lieu: A la salle Témiscouata (Notre-Dame-du-Lac).
« Information : Invitation ouverte a toutes les fermiéres intéressées a y assister !

Au plaisir de vous retrouver pour cette nouvelle saison !

CLUB SANTE VIE ACTIVE

Le mardi 15 septembre de 13h30 a 16h a la salle municipale débutera les activités de Vie
Active. Le programme Vie Active s’adresse aux personnes de 50 ans et plus qui permet de
faire bouger les ainés de fagon sécuritaire tout en s’amusant et c’est gratuit. Bienvenue aux
nouvelles personnes.

CLUB DES 50 ANS ET PLUS

Petit déjeuner des 50 ans et + aura lieu le mercredi 16 septembre prochain au restaurant
Mikes a 9h30. Merci de nous confirmer pour les réservations au 418-854-2583.

Mercredi 16 septembre débutera les mercredis des cartes a compter de 13h30 au local du
Club. Il nous fera plaisir de vous accueillir tous les 50 ans et + sont invités a se joindre a nous.

Bienvenue a tous
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GYM-CERVEAU

Les séances de Gym-cerveau débuteront le jeudi 17 septembre a 13h00 a la salle municipale.
Les nouvelles personnes qui désirent joindre notre groupe, vous devez communiquer au 418-
854-3192 et demander Louise.

Note: Les habitués seront contactés par téléphone ou courriel et pour les nouvelles
inscriptions le certificat de naissance est obligatoire lors de la premiére journée

VENTE DE GARAGE

Le samedi 3 octobre de 10h a 15h, il y aura une vente de garage au sous-sol de I'église au
profit de la Fabrique de Saint-Louis-du-Ha! Ha!

RETOUR SUR LA JOURNEE « ON RIGOLE AU VILLAGE »

Le Comité des loisirs remercie tous les gens qui ont participés a la journée « On rigole au
village » qui a eu lieu samedi 29 aodlt dernier. Cette journée a connu un succeés et on vous en
remercie. Merci a tous les joueurs et joueuses qui ont participés au tournoi de dek hockey.
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INFO-BIBLIO

HORAIRE : Pour le mois de septembre

mercredi 18h30 a 20h

Quelle place occupe les livres dans la vie des tout-petits d’aujourd’hui ?

Découvrez I'étude Grandir au Québec, qui met en lumiére I'évolution de la place de la lecture
dans la vie des jeunes enfants, en comparant la réalité d’il y a 25 ans a celle d’aujourd’hui.
Grace a leur accés gratuit a une grande diversité de livres, ainsi qu’a leurs activités de
socialisation et d’initiation a la lecture, les bibliothéques municipales rurales jouent un réle
essentiel auprés des jeunes familles et des tout-petits.

La lecture quotidienne faite aux tout-petits est
en progression

Enfants nés en 1987-1998
5 mois 17 mois 29 mois
21 % 47% 40 %

Enfants nés en 2020-2021
5 mois 17 mois 29 mois

39% 61% 65%

Les enfants d’aujourd’hui initiés plutét a la
lecture

Ont commencé a se faire faire la lecture
Enfants né‘s 1997-1998
Avant 2 mois A 12 mois ou aprés

15% 19%
Enfants nés 2020-2021

Avant 2 mois A 12 mois ou aprés
26% 8%

Feuilleter ou manipuler des livres tous les
jours a deux ans et demi: une activité de
baisse

Enfants nés en 1997-1998 : 66%
Enfants nés en 2020-2021 : 58%

LIVRE EN ROTATION

Notez qu'a compter du mercredi 9
septembre, de nouveaux livres seront
disponibles sur les rayons.

LIVRES EN RETARD

Vous avez des livres en retard ? Pensez
a les rapporter a la bibliothéque afin de
permettre a d’autres citoyens de pouvoir
en profiter a leur tour.

Pour faciliter le retour, une chute a livres
est disponible a [I'extérieur de Ia
bibliothéeque, méme en dehors des
heures d’ouverture. l |

La lecture agrandit I’ame

Voltaire
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| CENV{RE
D ACTLOV

BENEVOLE

REGION TEMIS

NOUS AVONS BESOIN DE VOUS !

Bénévoles recherchés pour le transport d’'une
personne en réadaptation

Secteur Saint-Lovis-du-HA! HA!

Ce que cela implique :

e Assurer le transport bénévolement d'une personne vers
un centre de réadaptation de Riviere-du-Loup.

e Les mercredis et vendredis de 9h a 11h.

e Possibilité d'un horaire en alternance si plusieurs
bénévoles sont disponibles.

e

Une compensation financiere est offerte pour couvrir les
frais d'utilisation du véhicule.

Si intéressé(e) ou pour plus de renseighements,
contactez Mélanie Lavoie au (418) 853-2546
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VOUS INFORME ...

Septembre : Bientoét 'automne et les feuilles mortes !

Alors que I'été tire sa révérence... que la rentrée est bel et bien amorcée... et que bientét
les couleurs de 'automne embelliront le paysage... La chute des feuilles vient toujours nous
surprendre un peu par sa rapidité et ses quantités.

Rappelons qu’il est interdit de jeter les feuilles mortes et résidus verts aux poubelles.
Plusieurs options s’offrent a vous pour éviter leur enfouissement : « Vous pouvez les
déchiqueter avec la tondeuse et les laisser sur place. Cest ce qu'on appelle le
feuillicyclage, un engrais naturel qui enrichira vos sols.

* Vous pouvez aussi en faire un paillis en les déchiquetant. Enfouies sous une bache tout
I'hiver, elles prendront une belle teinte brune pour embellir et nourrir vos plates-bandes le
printemps prochain.

* Il est aussi possible d’en faire une réserve de matiéres brunes pour votre compostage
domestique.

* Vous pouvez finalement les apporter, ainsi que vos branches, dans I'un des 4 écocentres
de la région (Dégelis, Pohénégamook, Squatec et Témiscouata-sur-le-Lac) ou encore a
votre dépbt municipal pour toutes les autres localités du Témiscouata. Informez-vous
aupres de votre municipalité. Il'y en a UN a proximité de chez-vous !

Des vieux gallons qui trainent ?

Vous avez des restants de vieille peinture et de teinture, c’est peut-&tre le bon
moment de faire du ménage dans votre inventaire. Pour vous en débarrasser,
c'est simple, apportez-les au dépét municipal ou a [I'écocentre de
Témiscouata-sur-le-Lac.

Abonnez-vous a notre page Facebook « RIDT Environnement » pour plus d’informations
ou visitez notre site ridt.ca
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QUI FAIT QUOI A SAINT-LOUIS-DU-HA! HA! ? QUI DOIS-JE APPELER ?

CONSEIL MUNICIPAL
Mélissa Lord, Mairesse

Johanny Morneau-Briand, Conseillere sieége 1
Richard Bossé, Conseiller siege 2

Patrick Beaulieu, Conseiller siége 3

Mathieu Briand, Conseiller siege 4
Marie-Pier Morneau, Conseillére siége 5

Josiane Lauzier, Conseillére siége 6

OFFICIERS MUNICIPAUX ET AUTRES RESPONSABLES (418) COURRIEL
Mélissa Lord, Mairesse 854-2260 poste 105 mairie@saintlouisduhaha.com
Marie-Josée Corbin, Directrice générale greffiere-trésoriére

854-2260 poste 101 direction@saintlouisduhaha.com
Marie-Héléne Morneau, Directrice générale adjointe

854-2260 poste 102 ., Sec-adm@saintlouisduhaha.com
Josée Corbin, adjointe administrative 854-2260 poste 109 ... municipalite@saintlouisduhaha.com
Nicolas Gagnon, .... Travaux publics garage@saintlouisduhaha.com
Diane Bossé, Coordonnatrice en loisirs .... 854-2260 poste 103 loisirs@saintlouisduhaha.com
Sébastien Bérubé, Directeur Incendies .... 551-0737 directeur-incendie@saintlouisduhaha.com
Lise Beaulieu, Inspectrice régionale 899-6725 poste 4428 Ibeaulieu@mrctemis.ca
BATIMENTS MUNICIPAUX ET AUTRES (418) HORAIRE DU BUREAU MUNICIPAL
Bureau municipal .................oooii 854-2260 | Lundi...........vn..... 9h a 12h - 13h a 16h30
Garage municipal ..............oeeeell. 860-7243 (cell) { Mardi ................... 9h a 12h - 13h a 16h30
Centre des I0SIrs. .........cc..ccnee. 854-2260 # 104 | Mercredi ............... 9h a 12h - 13h a 16h30
Bibliotheque ...........ccoocoiiiiiiii 854-2260 |Jeudi..........c..eeninne 9h a 12h - 13h a 16h30
BUFEaU de POSLE «....vvveeeeereeeeeee ) 854-2539 | Vendredi............... FERME
FaDIQUE «..evveeeeeeeeee e, 854-3513 | HORAIRE DE LA BIBLIOTHEQUE
Bureau ouvert seulement le mardi en aprés-midi Lemercredi .......cccoovvinnnnnn. 18h30 a 20h

VOTRE JOURNAL MUNICIPAL LE LIEN
est publié a tous les mois et distribuer par la poste. Il est également accessible sur le site internet et le
Facebook de la municipalité.
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SEPTEMEBRE 202§
Dimancha] tunl | Mardh | Marersh [ ot [Vondrect] Samet |

1er 2 3 4 5
Bibliothéque
18h30 a 20h
6 7 8 9 10 11 12
BUREAU Séance du Bibliothéque Réunion
FERME conseil 18h30 a 20h Chevaliers de
CONGE municipal a Colomb 19h30
FETE DU 20h a la salle salle
TRAVAIL municipale municipale
13 14 15 16 17 18 19
11h30 Diner et | Vie active a Bibliothéque Gym-Cerveau
13h30 13h30 salle 18h30 a 20h a 13h salle
Réunion municipale municipale
Cercle des 5¢ versements
fermiéres a la |de taxe
salle AGA Maison
municipale du Partage 2
19h a la salle
du Presbytére
20 21 22 23 24 25 26
Vie active a Bibliothéque Gym-Cerveau Souper
13h30 salle 18h30 a 20h a 13h salle méchoui
municipale municipale Presbytere /
Maison du
Partage 17h a
la salle
municipale
27 28 29 30
Vie active a Bibliothéque
13h30 salle 18h30 a 20h
municipale
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