
      OFFRE D’EMPLOI 
 

       RESPONSABLE DU CAMP DE JOUR  
 
 

Sommaire des tâches :  

• Organiser les thématiques et coordonner les sorties; 

• Encadrer les activités et superviser un groupe de 4 à 6 animateurs; 

• Agir à titre de modèle en animation; 

• Communiquer avec les parents lors des situations difficiles. 
 

Exigences : 

• Étude en éducation spécialisée ou en loisir; 

• Faire preuve d’initiative, de créativité et d’un grand sens de 
responsabilités ; 

• Posséder une formation en secourisme; 

• L’expérience en camp de jour (un atout); 

• S’adapter facilement dans les situations difficiles. 
 

Condition de travail : 

• Poste du lundi au vendredi inclusivement; 

• Horaire de 30 à 40 heures par semaine; 

• Disponible pour 8 semaines;  

• Être disponible pour une formation début juin.  

 
 Entrée en fonction :  

• Juin 2025 
 

Salaire :  

• Le traitement salarial sera établi en fonction de l’expérience et de la 
scolarité. 

 
 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant 27 mars 2025 à 16h30 par 
courriel : direction@saintlouisduhaha.com ou par la poste à l’adresse suivante :  

 

Offre d’emploi : Responsable du camp de jour  

Marie-Josée Corbin, directrice générale 
                                                95, rue Saint-Charles 

Saint-Louis-du-Ha! Ha! (Québec) G0L 3S0 

    
 

 
 
 

 
 

 

mailto:direction@saintlouisduhaha.com


 

      OFFRE D’EMPLOI 
 

       ANIMATEUR (TRICE) DE CAMP DE JOUR  
 
 

Sommaire des tâches :  

• Effectuer l’animation des journées avec diverses thématiques; 

• Encadrer et superviser un groupe de jeunes 5 à 12 ans; 

• Collaborer à l’organisation des activités et prévoir le matériel nécessaire; 

• Assurer la sécurité de son groupe lors des activités régulières et des sorties; 

• Accueillir les parents matin et soir. 
 

Exigences : 

• Être âgé (e) de 16 ans et plus; 

• Faire preuve d’initiative, de créativité et d’un grand sens des 
responsabilités; 

• Avoir des aptitudes pour le travail d’équipe; 

• Posséder une formation en secourisme; 

• L’expérience en camp de jour (un atout). 
 

Condition de travail : 

• Poste du lundi au vendredi inclusivement; 

• Horaire de 30 à 40 heures par semaine; 

• Disponible pour 8 semaines; 

• Être disponible pour une formation début juin. 
 

 Entrée en fonction :  

• Juin 2025 
 

Salaire :  

• Le traitement salarial sera établi en fonction de l’expérience et de la 

scolarité. 
 
 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant 27 mars 2025 à 16h30 par 
courriel : direction@saintlouisduhaha.com ou par la poste à l’adresse suivante :  

 

Offre d’emploi : Animateur (trice) au camp de jour  
Marie-Josée Corbin, directrice générale 

                                                95, rue Saint-Charles 
Saint-Louis-du-Ha! Ha! (Québec) G0L 3S0 

    
 
 

 
 

 

mailto:direction@saintlouisduhaha.com

